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先生方 質問  ！！
今        抱           ！？

授業 建設 業 
生徒   教    
   使     
分    

就職活動時期 建設 業
 希望  生徒  相談
 受   、教材   

建設 業 情報
 集
探     見     

そんな悩みを解決するのが

の取り組みです。



＼ 若年担い手の確保に向けた取組や建設産業の魅力を発信！／
以下コンテンツをご活用ください！

建設産業人材確保・育成推進協議会
建設産業人材確保・育成推進協議会（略称：人材協）は、行政機関と多くの建設産業団体により組織され、建設産業における

若者の担い手確保・育成・定着を推進する活動を行っています。

事務局：（一財）建設業振興基金
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建設現場へＧｏ！ （https://genba-go.jp/）

建設業団体等が広報している若年入職促進等に資する
様々なコンテンツを集約したＪｏｂポータルサイト

人材協Twitter （https://twitter.com/kikin_jinzaikyo）

人材協チャンネル（https://www.youtube.com/channel/UCM5_H7Htj4SwrvHf-7ifE1Q）

建設産業女性定着WEB
（https://www.kensetsu-kikin.jp/woman/）

建設業を身近に感じてもらうとともに、就職に向けた
手がかりとなる情報を発信、様々な職種紹介や

技術者・技能者のインタビューを掲載

建設産業女性定着支援ネットワーク登録団体の取組等、
建設産業の女性定着に関する情報を網羅的に掲載。

18歳のハローワーク（https://genba-go.jp/18hellow/）

人材協の活動や担い手確保・育成に関する情報を
よりタイムリーに発信するためにSNS展開を開始

人材協のコンテンツ ～WEBやSNSによる広報展開～

ぜひ、学生にも広めていただき、御覧ください！！

人材協では、若年担い手の確保に向けた取組や建設産業の魅力を様々な
コンテンツで発信しています！！
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人材協チャンネル（YouTube）の開設

○人材協が持っている担い手確保・育成に関する動画コンテンツ
を公開するため、独自チャンネルを開設しています。

○建設産業に関する基礎知識等を見やすくコンパクトな動画で
適宜配信しています。
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各地域の取組み等を配信している「建設現場へGO！」

〇建設業団体等が広報している若年
入職促進等に関する様々なコンテンツ
を集約したＪｏｂポータルサイトです。

〇人材協の取組についても、掲載しています。

〇このポータルサイトでは各県の建設業団体
で作成している教材やイベント情報、地域で
建設業が取り組んでいる内容等も掲載してお
り、多くの建設業に関する情報が盛り込まれ
ています。
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建設産業の仕組みを紹介する「18歳のハローワーク」

〇建設業への関心を持った工業
高校在校生等を対象に、建設産
業の仕組みに関する情報を提供
しているホームページです。

〇このホームページでは、ビルや
トンネル、橋等の建設物をつくるに
あたり、どのような業種が関わって
作られているのかも分かり、建設
産業について、理解を深めること
ができます。

〇また、技術者や職人のインタビュー
内容もあり、入職後のイメージがしや
すいホームページとなっています。



人材協定期便はメールでの受け取りが可能です！

送信先メールアドレス
jinzai@kensetsu-kikin.or.jp

人材協定期便のメール受け取りをご希望される方は、下記項目をメールにてご送信下さい。

学校名
メールアドレス
※組織の代表アドレスをご記載下さい※
（例：”進路指導室”＜・・・＠.co.jp＞）
担当者名
電話番号

年三回お届け予定
（各学期） 情報共有が容易に！

人材協定期便


